
 

新能源产业学院实训室建设介绍 

一、建设背景介绍 

（一）国家政策 

《国家教育事业发展“十三五规划”》中明确指出实训室是组织实践教

学、强化专业技能培养、提高学生综合素质、实现人才培养目标的重要基地。

加强实训室建设，是职业院校提高教育教学质量，使教学能够更好与企业需

求接轨，为社会培养和输送合格建设人才的基本保证；所以，现在国家对实

训室的建设高度重视，打造名师名校名专业，提高学生的动手实操能力。 

（二）行业需求 

随着环保意识的不断提高和能源结构的转型，新能源汽车产业成为世界

各国竞相发展的热点。汽车行业又是一个技术更新发展非常迅速的领域，各

项高科技产品运用到汽车的生产中，对学生的学习能力、主动性，对于教师

的知识储备、实操能力，对学校的汽车教学软硬件设施投入等方面，都有极

高的要求。《国家职业教育改革实施方案》也提出，提高中职教育发展水平，

培养高素质技能型专业人才，应大力推动建设具有高水平专业化的实训基地，

提倡理论教学与实践培养相结合。 

（三）学校现状 

我校是 2014年经江西省人民政府批准、国家教育部备案、江西省教育

厅直属管理的民办综合性全日制非营利性普通高等职业院校。 

学校不断加强内涵建设，注重培养学生的动手能力和综合素质，构建了

“人才培养具有交通特色、实训环境具有车间特色、校园文化具有企业特色”

的产教融合人才培养模式。 

根据学校建设校内实训室的要求。依托学校推进以“工学交替”为主导、

“订单培养”为驱动的工学结合人才培养模式改革，进行汽车实验室的建设，

对大赛项目典型作业要求规范为指引，对企业生产过程中典型工作任务进行



 

整合，转化为面向工作过程的教学任务，并以此为导向，进行实训室的建设。 

二、行业分析 

（一）新能源汽车产业发展现状 

国家为贯彻“资源节约型、环境友好型”的发展战略，对新能源汽车实

施重点扶持政策，并将其列入到七大战略性新兴产业之中。从国务院印发

《节能与新能源汽车产业发展规划（2012-2020）》开始，在《中国制造

2025》、“2030 年国家碳排放峰值承诺”、“汽车产业双积分制度”、“新

能源汽车补贴”、“燃油车禁售时间表”等国家战略与汽车产业政策推动下，

节能与新能源汽车产业进入了快速发展时期。 

中国产业信息数据显示：2018全年汽车产销分别完成 2780.9 万辆和

2808.1 万辆，产销量比上年同期分别下降 4.04%和 2.77%。但新能源汽车市

场则继续保持高速增长，成为市场最大亮点。2015 年受益于政策优惠，我国

新能源汽车产销量大幅上升，产量同比增长 335.90%，销量同比增长 341.33%

（图 1）。随后 2016、2017年受国家政策补贴等因素的影响，产销量增速有

所放缓。2018 年，新能源汽车产销分别完成 127 万辆和 125.6万辆，比上年

同期分别增长 59.95%和 61.65%。其中纯电动汽车产销分别完成 98.6 万辆和

98.4万辆，比上年同期分别增长 47.9%和 50.8%；插电式混合动力汽车产销

分别完成 28.3 万辆和 27.1 万辆，比上年同期分别增长 122%和 118%。 

2019年，汽车产销分别完成 2572.1 万辆和 2576.9万辆，产销量同比分

别下降 7.5%和 8.2%，产销量降幅比上年分别扩大 3.3 和 5.4 个百分点。

2019年新能源汽车产销量虽受制于国家政策补贴退坡，但仍然分别完成

124.2 万辆和 

120.6 万辆，降幅低于传统燃油车，同比分别仅下降 2.3%和 4.0%。我国

对节能与新能源汽车，尤其是纯电动汽车的研发与生产投入最大的车 

企有北汽新能源、比亚迪、吉利、奇瑞等。北汽新能源计划 2020 年实

现产销 50 万辆；比亚迪汽车预计到 2020 年，深圳所有的出租车实现电动化；



 

吉利预计 2020 年新能源汽车销量占吉利整体销量的 90%以上；奇瑞汽车计划

未来五年推出 22 款新能源产品。预计到 2020 年，新能源汽车销量占总销量

的 7%以上，到 2025年，新能源汽车销量占比 15%以上，到 2030 年，新能源

汽车销量占比达到 40%以上。 

当前，节能汽车、新能源汽车以及智能网联汽车已被确定为我国汽车产

业的发展重点。到 2020 年，新能源汽车销量占总销量的 7%以上，到 2025年，

新能源汽车销量占比 15%以上，到 2030 年，新能源汽车销量占比达到 40%以

上。 

（二）、新能源汽车专业人才需求状况 

随着政策扶持力度加大，新能源汽车保有量必定逐步加大，对应的新能

源汽车技术服务人才需求也将同步加大。新能源汽车技术技能型人才的现状

是：一方面，由于是全新产业，新能源汽车核心零部件企业、整车厂及售后

服务企业对新能源汽车的装调人员、质量检验人员、试验维护人员、检测维

修人员异常渴求，人才需求量很大；另一方面，新能源汽车技术人员的稀缺

导致目前各车企 4S店大都无法独立进行新能源汽车故障诊断和维修，只能

依靠车企自派工程师或返厂维修，大大降低了新能源汽车的维修效率。新能

源汽车技术人才无论是数量上、还是质量上，整体均处于供需失衡状态，缺

口很大。在教育部、人力资源和社会保障部、工业和信息化部联合印发的

《制造业人才发展规划指南》中，节能与新能源汽车 2015 年人才总量 17 万，

至 2020 年人才总量预测为 85 万，人才缺口为 68 万，至 2025 年人才总量预

测为 120万，人才缺口达 103 万。据广西高新技术产业规划中明确提出，

2020年高新技术企业中大专以上从业人员要占全体员工的 50%以上，而目前

这个比例还不到 20%。XX地区新能源汽车产业的高速发展迫切需要尤其是高

职高专层次的技术技能型人才。 

根据对十五个中心城市人才交流中心和人力资源部门的调研可知，新能

源汽车技术专业岗位群主要有五大类：第一类是新能源汽车核心零部件制造、



 

装配与测试；第二类是新能源汽车整车装调、班组管理；第三类是新能源汽

车维护、保养、维修与诊断；第四类是新能源汽车营销与策划、保险与理赔、

二手车评估、出行服务等；第五类是新能源汽车充电桩装调、维护与运营管

理等。 

三、各实训室效果图展示及介绍 

(一)、汽车新能源实训室 

 

 



 

满足对新能源汽车大赛强化培训，利用本实训室先进的实验实训条件按

照大赛规范标准进行强化培训，依托大赛理念培养新能源汽车市场高技能人

才。 

 

具备新能源汽车整车、部件的结构认识、拆装、维修实训功能。通过实

训基本掌握新能源汽车各系统拆卸、装配技能，具备使用新能源汽车维修工

量具和设备进行整车、部件维修以及各系统常见故障检测、诊断、排除的技

能。 

(二)、汽车营销实训室 



 

 

汽车营销实训室满足对汽车后市场新能源汽车的营销强化培训，结合学

校现有的营销整车及营销软件，增加补充常用设备，还原汽车营销真实环境，

利用本实训室先进的实验实训条件按照岗位作业任务标准进行强化培训，实

现教学过程中与生产过程对接，培养汽车后市场高技能人才。 

 

(三)、汽车深度保养实训室 



 

 

汽车深度保养实训室满足对汽车后市场包括传统节能车及新能源汽车的

深度保养强化培训，利用本实训室先进的实验实训条件按照岗位作业任务标

准进行强化培训，实现教学过程中与生产过程对接，培养汽车后市场高技能

人才。 



 

 

具备传统节能整车、新能源汽车整车、部件的结构认识、拆装、深度保

养实训功能。通过实训基本掌握汽车各系统拆卸、装配技能，具备使用汽车

维修工量具和设备进行整车、部件深度保养以及各系统常见故障检测、诊断、

排除的技能。 

(四)、智能网联实训室 



 

 

 

本实训室主要通过配置校园无人驾驶教学实训车、无人驾驶电动实训赛

车，可完成环境感知传感器与底盘线控系统的装配、调试、测试等教学内容，

也可完成智能网联汽车无人驾驶功能调试、测试的理实一体化教学，使学生

全面掌握汽车智能化与无人驾驶的知识内容。后期陆续增加智能网联汽车激

光雷达、毫米波雷达、视觉识别实训教学系统、校园无人驾驶教学实训车、

无人驾驶电动实训赛车，并配备有纳米黑板、液晶拼接屏幕系统等其他信息

化教学设施。面向智能网联汽车这一新兴领域，突出专业特色，强化实践能力，

坚持项目引领、产教融合的先进理念，遵循 1+X智能网联汽车测试装调职业

技能等级标准要求，建成了集教学、实训、科研和社会服务四位一体的智能



 

网联汽车实训室。 

(五)、动力电池装调与测试实训室 

 

动力电池是新能源汽车的核心组成部分，其性能和质量直接关系到汽车

的续航里程和安全性。因此，对动力电池的检测和评估显得尤为重要。动力

电池检测可以从多个角度对电池进行评估，包括电池容量、内阻、温度、

SOC 等方面。这些指标都可以通过电池管理系统来实现实时监测和控制，提

高电池性能和寿命，同时保证车辆的安全性和稳定性。 

(六)、电机装调与测试实训室 

 



 

驱动电机系统的可靠性是电动汽车产品开发中关注的重点，直接影响用

户驾乘体验。在驱动电机系统研发、定型阶段，通过合理的台架可靠性试验，

可以充分暴露产品各方面的缺陷，为产品的设计改进提供依据，从而提高产

品的可靠性。 

(七)、汽车美容装潢实训室 

 

 



 

汽车美容装潢实训室可以支撑学院课程体系中的所有汽车美容项目，其

中包括， 汽年外部清洗、汽车内部洁洗、汽车贴膜美容护理、汽车新车开

蜡与美容、汽年面漆的划痕处理、汽车漆面破损处理、彩条及保护膜装饰、

汽年玻璃装饰、导流板和扰流板装饰、仪表板的装饰、座椅的装饰、汽车音

响的选装、汽车通信影视设备的选裝、发动机冲洗清洁、三滤的清洁检查维

护、水箱的清洁检查维护、蓄电池的清洁检查维护等二士余项。 

(八)、应用化工实训室 



 

 

化工实训室主要是开展关于化学专业方面的实验活动及新材料、新能源

等研究与开发，提高学生实际操作技能和综合素质而建立的。实训室旨在提

供真实的化工生产环境，让学生通过实践操作，掌握化工生产流程、设备操

作和维护、安全环保等方面的知识和技能。同时，实训室还承担着培养创新

型、应用型人才的重任，为推动化工行业的可持续发展提供人才保障。 

(九)、新能源材料实训室 



 

 

新能源材料专业是 2010 年教育部为适应我国新能源、新材料、新能源

汽车、节能环保、高端装备制造等国家战略性新型产业发展需要而设立，是

由物理、化学、材料、电子、机械等多学科交叉，以能量转换与存储材料及

其器件设计、制备工程技术为培养特色的战略性新兴专业。 

以材料性能综合实验和材料制备综合实验为基础，较详细地介绍新能源

材料、器件设计与制造的基础知识、基本理论，同时使学生掌握太阳能电池、

锂离子电池、超级电容器、光催化等新型能源材料的合成与测试。逐步完善

并制定了适合本专业学生发展的实验课程，使学生对新能源材料和器件有感

性的认识，同时也锻炼学生的动手能力，培养学生的创新精神,激发学生的

发散性思维，培养学生的团队协作精神。 

四、实训室建设效益 

近年来国务院在全国范围内大力推行职业教育建设支持国家工业转型升

级。作为职业教育的主要特征，高水平、深层次的校企合作因其显著的技能

人才培养效果将向全社会加快推广。开展新能源汽车专业建设，不仅可收获



 

可观的社会效益，也会带来一定的经济效益。 

社会效益：目前，国内开展新能源专业课程的学院并不多，普遍处于布

局初期，尽快开展有助于提高学校的知名度，同时与行业知名企业合作，有

助于推动校企合作发展，促进产教融合，提升学校在职业院校的地位，经过

新能源专业建设，形成一套完整的新能源汽车人才培养方案，培育一批新能

源汽车的专业教师团队，培育优秀的新能源汽车高端技能人才，为新能源汽

车后市场人才储备做出贡献。 

经济效益：技能型人才的高质量就业能提升学员对职业技能培训的投入

产出预期，吸引更广泛的生源，选择职业技能教育，稳定而充足的生源首先

保证了院校自身的正常运转，同时全社会对职业教育认可度的不断提高，也

势必使更多的社会资源，包括政策支持向职业院校倾斜，尽早开展相关的技

术研究有助于国家、地区课题的申报，为学院的正常运转提供经济支撑。 


